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AUTOSTRADE SICILIANE

Data della deliberazione
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OGGETTO:

Nomina    del   Datore   di
Lavoro per la Sicurezza -
Individuazione   ed   attri-
buzione    competenze    ai
sensi del D. Lgs. 81/2008 e
ss.mm.ii.

ESTRATTO DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

ramo duemiladiciotto,  il giomo tre del mese di aprile,

alle ore // ` eO presso gli uffici del Consorzio per le Autostrade

Siciliane   siti   in   Messina,   si   è   riunito   il   Consiglio   Direttivo

presieduto   dal   Presidente,   Dott.ssa   Alessia   Trombino,   e   con

l'intervento dei Signori:

- Dott. Maurizio Maria Siragusa -  Componente

Assiste il Dirigente Generale, Ing. Leonardo Santoro.

OMISSIS



PROPOSTA DI DELIBERAZlONE PER IL CONSIGLIO DIRE"lVO

VISTO  il  D.  Lgs.  9  aprile  2008  nO  81  (Testo  unico  in  materia  di  sicurezza  e  salute  nei  luoghi  di
lavoro) come coordinato con il D. Lgs. 3 agosto 2009 nO 106.

CONSIDERATO:

- che l'art.  2, comma  l, lettera b) deI  D.  Lgs. 81/2008 individua quale Datore di Lavoro "/'/soggetro

titolare  del  rapporto  di  lavoro  con  il  lavoratore  o,  comunque,  il  soggetto  che,  secondo  il  tipo  e
l'assetto   dell'organizzazione   nel   cui   ambito   il   lavoratore   presta   la   propria   attività,   ha   la
responsabilità   dell'organizzazione   stessa   o   dell'unità   produttiva   in   quanto   esercita   i   poteri
decisionali  e  di  spesa.   Nelle  pubbliche  Amministrazioni  di  cui  all'art.   1,  comma  2,  deI   Decreto
legislcitivo  30  marzo  2001,  n.165,  per  Datore  di  lavoro  si  intende  il  dirigente  al  quale  spettano  i

poteri  di  gestione,  individuato  dall'organo  di  vertice  delle  singole  amministrazioni  tenendo  conto
dell'ubicazione  e  dell'ambito  funzionale  degli  uffici  nei  quali  viene  svolta  l'attività,  e  dotato  di
autonomi  poteri  decisionali  e  di  spesa.  In  caso  di  omessa  individuazione,  o  di  individuazione  non
conforme ai criteri sopra indicati, il datore di lavoro coincide con l'organo di vertice medesimo".,

-  che  detta  norma  precisa  che,  per  datore  di  Lavoro,  si  intende  il  Dirigente  al  quale  spettano  i

poteri di gestione,  individuato dall'Organo di vertice delle singole amministrazioni tenendo conto
dell'ubicazione  e  dell'ambito  funzionale  degli   uffici   nei   quali   viene  svolta   la   richiesta   attività,
nonché dotato di autonomi poteri decisionali e di spesa;

-  che  il  D.  Lgs.  81/08,  come  risultante  anche  dopo  l'assestamento  normativo  di  cui  al  decreto

correttivo    106/2009,   chiarisce   che   compete   al   vertice   dell'amministrazione   impostare   ed
implementare  l'architettura  organizzativa   per  la  sicurezza  sul   lavoro,   nom'inando  il   "datore  di
lavoro per la sicurezza".

CONSIDERATO:

- che con deliberazione 11/5/2017 nO 9/CD il Consiglio Direttivo prowedeva a  "NOM/MRf,  quo/e

Datore di  Lavoro per la sicurezza,  ai sensi  della  vigente  normativa  e con  decorrenza  immediata,  iI
Dirigente Generale di questo Consorzio, Ing. Salvatore Pirrone".,

- che l'lng. Salvatore Pirrone,  Dirigente del  Dipartimento Regionale Tecnico dell'Assessorato per le

lnfrastrutture e la  Mobilità della  Regione Siciliana - in assegnazione temporanea, con  mansioni di
Dirigente  Generale,  presso  questo  Consorzio  -  in  data  20/3/2018  è  rientrato  in  servizio  presso
l'Ente di appartenenza, giusta Decreto 19/3/2018 nO  1418 del Direttore Generale del  Dipartimento
della  Funzione Pubblica della  Regione Siciliana.

-   che   il   Protocollo   d'lntesa,   trasmesso   con   nota   prot.   nO   32691  del   19/3/2018,   acquisita   al

protocollo   generale   dell'Ente   al   nO   5902   in   pari   data,   redatto   ai   sensi   dell'art.   39   della   L.R.
14/05/2009  nO  6,  prevedeva  l,assegnazione  temporanea  presso  questo  Ente  deI  Dirigente  lng.
Leonardo Santoro, nato a Messina il 6/6/1962 per il periodo di mesi dodici;

-   che   detto   Protocollo   d'lntesa,   debitamente   sottoscritto   dal   Presidente   dell'Ente,   veniva

trasmesso  al  Dipartimento  Regionale  della  Funzione  Pubblica  e  del  Personale,  a  mezzo  posta
elettronica certificata, con nota i9/3/2ois prot. no 59i9;



- che con  nota 20/3/2018 prot. nO 33473 deI Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e deI

Personale, acqu'isita al protocollo generale dell'Ente in data 21/3/2018 al nO 6002, veniva notificato
iI  Decreto  20/3/2018  nO  1480  deI  Direttore  Generale  del  detto  Dipartimento  con  il  quale  veniva
disposta  l'assegnazione  temporanea  dell'lng.   Leonardo  Santoro  ,   nato  a   Messina   il  6/6/1962,
Dirigente  deI  Dipartimento  Regionale  Tecnico,  al  Consorzio  per  le  Autostrade  Siciliane  ,  ai  sensi
dell'art, 39 della L.R.  14/5/2009 nO 6, per mesi dodici con decorrenza dalla data di presa di servizio;

-  che   iI   Dirigente   lng.   Leonardo   Santoro   assumeva   servizio   presso  questo   Consorzio   in   data

231312IJr8.I

-  che  con  deliberazione  23/3/2018  nO  10/CD  il  Consiglio  Direttivo  di  questo  Consorzio  conferiva
"l'incarico di Direttore Generale del Consorzio per le Autostrade Siciliane aI  Dirigente lng,  Leonardo

Santoro,  nato  cI  Messina  il  6/6/1962  per  la  durata  dell'assegnazione  temporanea  disposta  con
D.D.G.  nO  1480  deI  20/3/2018  deI  Dipartimento  della  Funzione  Pubblica  e  deI  Personale,  salvo
eventuale rinnovo".,

RITENuTO, pertanto, di potere e dovere prowedere alla individuazione del "dafore d/. /ovoro per /a
s/'curezzcJ",  ai  sensi  dell'art.  2,  comma  l,  lettera  b)  del  D.Lgs.  nO  81/2008,  in  capo  al  Dirigente
Generale deI Consorzio, lng. Leonardo Santoro.

RITENUTO,  ancora,  di  dover assegnare al  nominato Dirigente  Datore di  Lavoro per la sicurezza,  la
dotazione finanziaria necessaria per far fronte agli adempimenti di sicurezza.

DATO ATTO che il nominato Dirigente Datore di Lavoro per la sicurezza dovrà:
a)   prowedere   alla   designazione,   ove   non   già   proweduto,   del   Responsabile   del   servizio   di
Prevenzione e Protezione dei Rischi, scelto tra il personale di questo Consorzio;
b)  procedere  alla  valutazione  di  tutti  i  rischi,  con  la  conseguente  elaborazione  del  documento

previsto, ove non già proweduto;
c)  organizzare   il  servizio  di   prevenzione  e   protezione   all'interno  del   Consorzio,   prowedendo
all'adempimento degli obblighi del  Datore di lavoro di cui agli artt.  17 e  18 del  D. Lgs.  nO 81/2008 e
ss.mm.ii.

DATO  ATTO,   altresì,   che   spettano  direttamente   ai   singoli   Dirigenti   gli   obblighi   in   materia   di
sicurezza  ai  sensi  dell'art.   18,   1O  co.,  del   D.   Lgs.   nO  81/2008  e  ss.mm.ii.  e  che,   pertanto,  detti
obblighi   sono   compresi    nell'ambito   delle   attribuzioni   e   delle   competenze   organizzative   e
direzionali  conferite  a  ciascun  dirigente  del  Consorzio,  a  prescindere  dalla  odiema  attribuzione
della qualifica di "Datore di Lavoro".

VISTO il vigente Statuto del Consorzio per le Autostrade Siciliane.

Si propone che il Consiglio Direttivo

D   E   LI   BE   RI

NOMINARE,   quale   Datore   di   Lavoro   per   la   sicurezza,   ai  sensi   della  vigente   normativa   e   con
decorrenza immediata, iI Dirigente Generale di questo Consorzio, lng. Leonardo Santoro.

W*



lNCARICARE il  Datore di Lavoro di:

a)   prowedere   alla   designazione,   ove   non   già   proweduto,   deI   Responsabile   del   servizio   di
Prevenzione e Protezione dei Rischi, scelto tra il personale di questo Consorzio;
b)  procedere  alla  valutazione  di  tutti  i  rischi,  con  la  conseguente  elaborazione  del  documento

previsto, ove non già proweduto;
c)   organizzare   il   servizio   di   prevenzione   e   protezione   all'interno   deI   Consorzio,   prowedendo
all'adempimento degli obblighi del Datore di lavoro di cui agli artt.  17 e 18 del D. Lgs. nO 81/2008 e
ss.mm.ii., coordinando lo svolgime'nto delle attività che spettano ai Dirigenti di ogni singola Area;
d)  prowedere  -  nelle  more  del'organizzazione  del  Servizio  di  Prevenzione  e  Protezione  -  alle
eventuali   deleghe   inerenti   l'applicazione   dell'art.   18   del   D.   Lgs.   nO   81/2008  ed   all'attuazione
dell'art.  30  del   medesimo  D.   Lgs.   relativo  alla  realizzazione  del  Sistema  di  Gestione  Sicurezza
Lavoro (SGSL).

lL CONSIGLIO DIRETTIVO

RITENuTO di condividere e far proprie le premesse ed  i contenuti  esposti  nella  parte motiva della
superiore proposta.

VISTl i pareri - come di seguito espressi - in ordine all'adozione del presente prowedimento..

lI Responsabile deI Servizio Finanziario e di Ragioneria
in  ordine  alla  proposta  di  deliberazione  relativa  a  Wom/'na  de/  Ootore  d/'  £cworo  per /o  s/'curezzcr,
individuazione ed attribuzione competenze ai sensi del  D.  Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.", espr.ime parere
FAVOREVOLE.

Attesta, inoltre, che il prowedimento non comporta impegno di spesa a carico del Bilancio dell'Ente.

ll Responsab

(D?

Servizio iario e di Ragioneria
rdo)

ll Dirigente Generale
in  ordine  alla  proposta  di  deliberazione  relativa  a  Wom/'nci  de/  DcJtore  d/'  Lcworo  per /c)  s/'curezzcJ,
jndividuazione ed attribuzione competenze ai sensi deI  D.  Lgs. 81/2008 e ss.mm,ii." , espr'ime parere
FAVOREVOLE.



VISTO Ìl vigente Statuto del Consorzio per le Autostrade Siciliane.

Con votazione all'unanimità

D   E   LI   B   E   RA

NOMINARE,   quale   Datore  di   Lavoro   per  la   sicurezza,   ai  sensi   della  vigente   normativa   e   con
decorrenza immediata, il Dirigente Generale di questo Consorzio, lng. Leonardo Santoro.

lNCARICARE il  Datore di  Lavoro di:

a)   prowedere   alla   designazione,   ove   non   già   proweduto,   del   Responsabile   del   servizio   di
Prevenzione e Protezione dei Rischi, scelto tra il personale di questo Consorzio;
b)  procedere  alla  valutazione  di  tutti  i  rischi,  con  la  conseguente  elaborazione  del  documento

previsto, ove non già proweduto;
c)  organizzare   il  servizio  di   prevenzione  e   protezione  all'interno   del  Consorzio,   prowedendo
all'adempimento degli obblighi del  Datore di lavoro di cui agli artt.  17 e 18 del  D.  Lgs. nO 81/2008 e
ss.mm.ii., coordinando lo svolgimento delle attività che spettano ai  Dirigenti di ogni singola Area,.
d)  prowedere  -  nelle  more  del'organizzazione  del  Servizio  di  Prevenzione  e  Protezione  -  alle
eventuali   deleghe   inerenti   l'applicazione   dell'art.   18   del   D.   Lgs.   nO   81/2008   ed   all'attuazione
dell'art.   30  del   medesimo  D.   Lgs.   relativo  alla   realizzazione  del   Sistema   di   Gestione  -Si'curezza
Lavoro (SGSL).

II Presidente
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